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BRWRY DECRETO N° 2148 (s) /2522

= REVOCA CONCURSO PUBLICO PARA PROVEER CARGO DE
DIRECCION EN CENTRO DE SALUD FAMILIAR SAN FABIAN Y
LAS BASES QUE INDICA APROBADAS EN INSTRUMENTO N°
1674 (S)/2027 DEL 11 DE SEPTIEMBRE 2023.

SAN FABIAN, 28 DE NOVIEMBRE DE 2023,

VISTOS:

1. El Decreto de Nombramiento N°1400 de fecha 28 de junio del afio 2021, que designa al Sr. CLAUDIO ALMUNA
GARRIDO, como Alcalde de San Fabian.

2. El Decreto de Nombramiento N°962 de fecha 02 de mayo del afio 2019, que designa a la Srta. ANDREA AVENDARNO
ALBARRAN, como Directora del Departamento de Salud de San Fabidn.

3. El Decreto N° 2153(5)2642 de fecha 30 de noviembre del afio 2022, que aprueba el Plan Anual de Salud Municipal
correspondiente a la Municipalidad de San Fabidn para el afio 2023, que incluye el Presupuesto de Salud, la Dotacién
Minima Autorizada y el Programa Anual de Capacitacion.

4, Los articulos 33, 34, 35 y 36 de la Ley N° 19.378 Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal.

5. El decreto N° 1674 (s)/2027 que aprueba bases administrativas y designa comisién evaluadora del concurso publico
para proveer el cargo de Director (a) del CESFAM San Fabian.

6. El mejor proceder administrativo y para mayor transparencia.

7. Lodispuesto en el Reglamento Interno, D.F.L. 1-19704 del Ministerio del Interior que fija, coordina, sistematiza Ley N®
18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades y Administraciéon Comunal, y sus posteriores modificaciones, se
dicta lo siguiente:

CONSIDERANDO:

1. Que, conforme a lo expuesto, a través del decreto N° 1674(s)/2027 se aprueba las bases administrativas y designa
comision evaluadora de concurso publico para proveer el cargo de Director (s) del Centro de Salud Familiar San
Fabian.

2. Que, el concurso se desarrollé con pleno respeto a las bases y a lo establecido en la Ley 19.378, Estatuto de Atencién
Primaria de Salud Municipal.

3. Que, la Directora del Departamento de Salud Municipal, mediante el ordinario N° 107/2023, solicita al sefior Alcalde
dejar revocar el concurso publico de Director (a) CESFAM.

4. Que, dicha solicitud se funda en informe juridico elaborado por Asesora Juridica del Departamento de Salud
Municipal.

5. Que, el articulo 61 de la ley N° 19.880 de las Bases de Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los
érganos de la Administracién del Estado, sefiala que: “Los actos administrativos podran ser revocados por el érgano
que los hubiere dictado y que la revocacién no procedera en los siguientes casos: a) Cuando se trate de actos
declarativos o creadores de derechos adquiridos legitimamente. B) Cuando la ley haya determinado expresamente
otra forma de extincién de los actos; o c) Cuando, por su naturaleza, la regulacién legal del acto impida que sean
dejados sin efecto.

6. Que, la jurisprudencia administrativa ha sefialado que la revocacién consiste en la necesidad de retirar un acto
administrativo, que es vélido, del ordenamiento juridico, dejandose sin efecto por la propia autoridad que lo dictd, en
consideracion a que vulnera el interés publico, esto es, por razones de justicia y no de legalidad, decisién que por
ende, se funda en razones de mérito, conveniencia u oportunidad, entendiéndose limitada por la consumacién de los
efectos de aquel o por la existencia de derechos adquiridos.

DECRETO:
1. REVOQUESE, el llamado a Concurso Publico para proveer el cargo de Director (a) del Centro de Salud Familiar San
Fabidn y las bases que se indican aprobadas en instrumento N° 1674 (s)/2027 del 11 de septiembre del afio 2023, en
atencidn a las consideraciones expuestas en ordinario N° 107/2023 del 23 de noviembre del afic 2023.

2. PUBLIQUESE, el presente acto administrativo en la pagina web de la llustre Municipalidad de San Fabian.

3. ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

) CLAUDIO ALMUNA GARRIDO
e Alcalde

Distribucién:

1. Of, De Partes Municipalidad,
2.- Unidad de Control.

3.- Direccion CESFAM

4.- Archivo Decretos
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\'\9Q fkf_ol\ ANT:  Informe juridico Concurso publico de
G /

director/a Cesfam.
m () 03 MAT: Solicita revocar el concurso publico de
(W \ M director/a de Cesfam en atencién a

antecedentes adjuntos.

A SR ALCALDE DE SAN FABIAN 1 ‘j
DON CLAUDIO ALMUNA GARRIDO

DE: DIRECTORA DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

Junto con saludar con especial atencién, por medio del presente me permito adjuntar
informe juridico respecto del mejor proceder administrativo respecto del concurso plblico de la

Direccion del Cesfam.

En lo sucinto es dable sefialar que de acuerdo del estado actual del proceso: etapa 5
informe de la terna a vuestra autoridad y que, si bien el estatuto de atencién primaria no
establece la férmula de definir de acuerdo con la actual situacidn en el drea, se concurre al articulo
61 de la Ley 18.880 de bases de los procedimientos administrativos que rigen la administracion del
estado. Atendido ello, aln no se produce declaracion que resuelve el concurso, por tanto, los

postulantes no han adquirido derecho alguno en relacién con un probable cargo.

Consignar que es necesaria esta revocacion en atencién al déficit en el drea salud, lo cual
sigue en proceso de trabajo y el establecimiento de planes de mejora, con la revocacion se
disminuira el impacto en la gestion de la salud de la comuna. Asi, concurre realizar los procesos

administrativos revocatorios mediante decreto Alcaldicio correspondiente.

Esperando contar con su revisién, analisis e indicacién, le saluda

Distribucién:
* Indicado

* Archivo Depto. Salud

25- 339y
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INFORME JURIDICO

Se le ha pedido a esta asesora legal que emita informe acerca de la
procedencia de dejar sin efecto el llamado a concurso puUblico para el

cargo de Director/a del CESFAM de San Fabidn.

1. El concurso publico se realiza en atencién al término del periodo de la
actual directora del CESFAM San Fabidn dofia Claudia Sepulveda
Fuentes. Las bases de este concurso fueron aprobadas por el
Honorable concejo con fecha 07 de septiembre de 2023 y mediante
Decreto Alcaldicio N° 1674/2027 de fecha 11 de septiembre de 2023.
Publicadas y comunicadas a otras municipalidades dando
cumplimiento a lo estipulado en el articulo 34 de la Ley 19.378.-

2. Que, con fecha 09 de noviembre la comisién del concurso, siguiendo
el cronograma de las bases, informa que, previa entrevista
psicolaboral, avanzan a la Terna los siguientes postulantes:

- Johana Transito Gutierrez Gutiérrez.
- Jaime Sebastian Castro Zapata
- Deyanira Eugenia Jara Troncoso.

3. Que, el referido proceso de seleccién para proveer al cargo indicado
llegd hasta la quinta etapa del concurso, es decir, la correspondiente
a la seleccidon de los postulantes mds idéneos para el cargo, los
individualizados en el numeral anterior.

4. Que, en consecuencia, no se ha configurado el cierre del proceso de
seleccién, de acuerdo al cronograma por lo cual todo acto
revocatorio posterior no afectaria derechos adquiridos de los

parficipantes o postulantes.
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5. En el proceso referido no se ha realizado ninguna otra actuacion o

trdmite, de manera que los oponentes, postulantes o candidatos al
cargo eran titulares solamente de la mera expectativa de pasar a la
etapa siguiente sefalada en las bases del concurso.

Que, las mencionadas bases del concurso senalan que puede ser
declarado desierto por inexistencia de postulantes idoneos.

Que, si bien la ley 19.378 no contempla el acto administrativo de la
revocacion de este acto, si lo hace el articulo 61 de la ley 18.880 de
Bases de los Procedimientos administrativos que rigen los actos de la
Administracion del Estado, indica en su inciso primero que “Los actos

administrativos podrdn ser revocados por el érgano _que los hubiere

dictado". Esta limitada esta facultad, en primer lugar, en contra de

actos administrativos declarativos o creadores de derechos
adquiridos legitimamente. En segundo lugar, en los casos en que la ley
haya determinado expresamente otra forma de extincion de los
actos, y finalmente cuando la naturaleza de la regulacién legal
impida que este acto sea dejado sin efecto.

Que los numerales anteriores dan cuenta que en efecto este acto no
ha producido efectos declarativos ni ha constituido derechos
adquiridos respecto de los postulantes. Por otra parte, la ley no prevé
una forma especial que regule la revocacidn de un acto
administrativo como el referido. Y no se encuentra prohibida su
revocacidon, en atencién a la naturaleza del acto.

Que es necesaria la revocacioén de este concurso publico en atencion
al descubrimiento reciente de un déficit importante en el presupuesto
de salud municipal, situacidn que ya estd siendo investigada
mediante los procedimientos sumarios correspondientes; y como una

de las medidas de accidén paliativa para enfrentar la actual crisis, y



CESF

SAN FAB?

con el afdn de resguardar los principios de transparencia y probidad
administrativa, es menester dejar sin efecto el proceso de seleccion
de personal para proveer el cargo de Director/a del CESFAM de San
Fabidn. Corresponde realizar el tramite administrativo de rigor

autorizado por el Alcalde, mediante decreto alcaldicio. -

Es fodo cuanto puedo informar,

ASESORA LEGAL DESAMU.



